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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Saat ini, kesadaran masyarakat akan pentingnya pendidikan, khususnya
pendidikan tinggi, menjadikan perguruan tinggi sebagai sektor strategis yang
diharapkan dapat menghasilkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang bermutu.
Sementara kualitas SDM yang dihasilkan perguruan tinggi sangat bergantung pada

kualitas penyelenggara pendidikan.

Universitas Malikussaleh adalah salah satu Perguruan Tinggi berbasis Islam
yang terletak di kota Lhokseumawe. Sebagai suatu lembaga kependidikan, Fakultas
Teknik Universitas Malikussaleh ikut mengemban amanah untuk mencerdaskan
bangsa di tengah tantangan dunia yang kian mengglobal. Oleh karena itu, Fakultas
Teknik Universitas Malikussaleh perlu membuat suatu rencana strategis yang dapat
menunjang terwujudnya peran tersebut. Fakultas Teknik Universitas Malikussaleh
terus dituntut untuk selalu memperbaiki kualitas proses pendidikannya disertai

dengan upaya peningkatan relevansinya dalam rangka persaingan global.

Secara kelembagaan, lembaga pendidikan dituntut stakeholders untuk dapat
berperan mencerdaskan generasi bangsa dalam wujud melahirkan lulusan yang
berkualitas secara akademis maupun yang berkepribadian serta berakhlak mulia.
Untuk melaksanakan cita-cita mulia tersebut, lembaga pendidikan dituntut untuk
terus mereorganisasi dirinya dan meningkatkan kualitas layanan pendidikan kepada
public. Salah satunya melalui penilaian kinerja program studi oleh Badan
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN PT) dan penyusunan laporan Evaluasi
Diri sebagai dasar pijakan konsolidasi organisasi dan pengembangan program
kegiatan akademik. Salah satu butir evaluasi diri dan isian borang akreditasi ialah
mengenai pemahaman visi misi dan tujuan Fakultas Teknik & Prodi Teknik Sipil
Universitas Malikussaleh pada seluruh civitas akademika. Berikut visi & misi
Fakultas Teknik & Prodi Teknik Sipil Universitas Malikussaleh:



1.1.1. Visi FT Unimal:

Menjadi Fakultas Unggul Pada Bidang Pendidikan Tinggi

Keteknikan di Tingkat Internasional Berbasis Potensi Lokal.

1.1.2. Misi FT Unimal:

Menyelenggarakan pendidikan yang bermutu dalam bidang ilmu
keteknikan dengan mengikutsertakan potensi local
Menyelenggarakan penelitian berbasis potensi lokal melalui
penerapan ilmu keteknikan yang diakui secara nasional dan
internasional

Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat untuk meningkatkan
pengetahuan dan keterampilan masyarakat sebagai upaya proses
pemantapan dan pemanfaatan potensi local

Meningkatkan efisiensi, akuntabilitas, transparansi, dan berkeadilan
untuk mewujudkan tata kelola penyelenggaraan pendidikan yang
baik.

1.1.3. Visi Prodi Teknik Sipil:

1.1.4.

Menjadi Program Studi Unggul Pada Bidang Teknik Sipil di Tingkat

Internasional Berbasis Potensi Lokal.

Misi Prodi Teknik Sipil:

Memperhatikan visi Prodi Teknik Sipil Fakultas Teknik Universitas

Malikussaleh seperti diuraikan di atas dan mandat yang diembannya untuk

melaksanakan tridarma perguruan tinggi dan juga memperhatikan tuntutan

pemanfaatan aspek analisis, desain, dan inovasi Teknik Sipil pada masa

mendatang serta tuntutan tatanan pengembangan SDM yang lebih

terintegrasi, Prodi Teknik Sipil merumuskan misinya sebagai berikut:

Menyelenggarakan pendidikan yang bermutu dalam bidang

ketekniksipilan dengan mengikutsertakan potensi lokal.



Menyelenggarakan penelitian berbasis potensi lokal melalui
penerapan teknologi di bidang ketekniksipilan yang diakui secara
nasional dan internasional.

Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat untuk meningkatkan
pengetahuan dan keterampilan masyarakat sebagai upaya proses
pemantapan dan pemanfaatan potensi lokal.

Meningkatkan efisiensi, akuntabilitas, kapabilitas, transparansi, dan
berkeadilan untuk mewujudkan tata kelola penyelenggaraan
pendidikan yang baik.

1.1.5. Tujuan FT Unimal:

Menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi dan/atau
profesional yang tinggi dalam bidang ilmu keteknikan.
Menghasilkan karya ilmiah dan karya kreatif yang unggul dan
bereputasi nasional dan internasional.

Menerapkan hasil-hasil penelitian untuk meningkatkan taraf hidup
masyarakat.

Mewujudkan efektivitas tata kelola penyelenggaraan pendidikan

sehingga lebih efisien, akuntabel, transparan, dan berkeadilan.

1.1.6. Tujuan Prodi Teknik Sipil:

Menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi dan/atau
profesional yang tinggi dalam bidang Teknik Sipil.

Menghasilkan karya ilmiah dan karya kreatif yang unggul dan
bereputasi nasional dan internasional. Menerapkan hasil-hasil
penelitian untuk meningkatkan taraf hidup masyarakat.
Mewujudkan efektivitas tata kelola penyelenggaraan pendidikan
sehingga lebih efisien, akuntabel, kapabel, transparan, dan
berkeadilan.

Keberhasilan Fakultas Teknik & Prodi Teknik Sipil Universitas

Malikussaleh untuk mewujudkan dan mencapai VMTS tersebut diatas

sangat ditentukan oleh tingkat pemahaman seluruh civitas akademika yang

meliputi: mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, pimpinan di tingkat



institusi maupun pimpinan prodi dan para kepala bidang dan unit yang ada.
Untuk itulah, survei terhadap evaluasi pemahaman visi misi FT Unimal dan
Prodi Teknik Sipil dilalukan.

1.2. Tujuan Kegiatan

Monitoring atau survey bertujuan untuk mendapatkan umpan balik bagi
kebutuhan program yang sedang berjalan, juga untuk mengetahui tingkat
pemahaman civitas akademika terhadap visi dan misi FT UNIMAL & Prodi Teknik
Sipil
1.3. Manfaat Keluaran

Dokumen Hasil Survey Kepuasan Capaian Visi Misi Fakultas Teknik Program
Studi Teknik Sipil Universitas Malikussaleh tahun 2020, bermanfaat sebagai bahan
pertimbangan untuk melakukan perbaikan dalam mewujudkannya VMTS Fakultas

Teknik Universitas Malikussaleh khususnya Program Studi Teknik Sipil.



BAB Il
TINJAUAN PUSTAKA

2.1. Pengertian Dan Manfaat Visi

Pernyataan visi yang efektif adalah menggambarkan secara jelas gambaran dari
suatu Program Studi yang ingin dicapai. Visi menjelaskan pada seluruh civitas
akademika tujuan yang akan dituju. Visi digunakan sebagai pemandu agar semua
pihak dapat menuju tujuan yang sama. Definisi visi menurut Ancok (2007), visi
adalah suatu statemen yang berisikan arahan yang jelas tentang apa yang akan
diperbuat oleh perusahaan di masa yang akan datang. Sedangkan berdasarkan
pendapat dari Wibisono (2006: 43), Visi merupakan rangkaian kalimat yang
menyatakan cita-cita atau impian sebuah organisasi yang ingin dicapai di masa
depan. Atau dapat dikatakan bahwa visi merupakan pernyataan want to be dari

organisasi. Menurut Ancok (2007) visi memiliki beberapa manfaat yakni:

1) Menumbuhkan komitmen karyawan terhadap pekerjaan dan memupuk semangat
kerja karyawan. Dimana karyawan tidak akan bekerja dengan penuh antusias bila
dia tidak tahu untuk apa dia bekerja. Bila dia tahu apa kontribusi organisasi pada
masyarakat, maka dia akan termotivasi bahwa dia bekerja bukan hanya untuk
organisasi, tetapi juga untuk masyarakat. Banyak sukarelawan yang mau bekerja

tanpa mendapat imbalan oleh dorongan idealisme semata.

2) Menumbuhkan rasa kebermaknaan di dalam kehidupan kerja karyawan. Salah
satu tempat karyawan mencari makna kehidupan adalah lingkungan pekerjaannya.
Dengan visi yang jelas karyawan mengetahui bahwa dirinya bukan hanya seorang
sopir, tenaga TU, Dosen atau mahasiswa tetapi dia adalah bagian dari peradaban.
Dengan memamahami makna pekerjaannya, seorang batu tidak akan melihat
dirinya sebagai tukang batu, dia akan melihat dirinya sebagai seseorang yang

membuat bangunan untuk suatu peradaban umat manusia.

3) Menumbuhkan standar kerja yang prima (standard of excellence). Bila seorang

karyawan memahami bahwa dia bekerja untuk satu tujuan yang sangat mulia, maka



dia akan bekerja dengan penuh semangat dan meletakkan standar prima untuk
setiap pekerjaannya. Diharapkan mereka tidak bekerja asal jadi dan memenuhi
standar kualitas minimal. Karyawan akan mengukur prestasi kerja mereka dari
standar internal, yaitu standar kerja yang dia buat sendiri dalam kaitan untuk
berbuat sebaik-baiknya bagi umat manusia.

4) Menjembatani keadaan perusahaan masa sekarang dan masa depan. Visi yang
jelas akan menghantar organisasi secara pelan tetapi pasti untuk mencapai
idealisme masa depan. Pimpinan akan punya pegangan di dalam mengendalikan
organisasi. Mereka tidak akan mudah dibelokkan dari arah (visi) yang telah
dibangun, walaupun pihak tertentu (misalnya pemegang saham) ingin
membelokkannya ke arah lain. Organisasi bisa gagal bilamana arah tidak jelas dan
mudah dibelokkan pada kepentingan jangka pendek, bukan kepentingan jangka

panjang.

2.2. Pengertian Dan Manfaat Misi

Menurut Wibisono (2006, p.46), misi merupakan rangkaian kalimat yang
menyatakan tujuan atau alasan eksistensi organisasi, yang memuat apa yang
disediakan oleh organisasi kepada masyarakat, baik berupa produk ataupun jasa.
Pengertian misi adalah tujuan dan alasan yang memberikan arah sekaligus batasan
proses pencapaian tujuan. Misi pada dasarnya hanya bukan usaha formal untuk
memperjelas apa yang dikehendaki, namun misi merupakan tahapan aksi yang akan

dilaksanakan dari visi yang telah ada, guna mencapai suatu tujuan.

Berdasarkan pengertian tersebut visi diterjemahkan lebih lanjut menjadi misi.
Visi yang lebih abstrak harus lebih di jabarkan ke dalam misi agar dapat agar dapat
segera di kerjakan. Penetapan misi pengembangan wilayah digunakan untuk
menjawab pertanyaan: "What the institution is trying to do". Misi merupakan
turunan, penerjemahan atau perincian secara lebih terfokus dari visi yang ada.
Dengan demikian dari misi yang ada berhubungan dan tidak bisa keluar dari

lingkup atau pernyataan visi.



Menurut Wheelen sebagaimana dikutip oleh Wibisono (2006: 46- 47), misi
merupakan rangkaian kalimat yang menyatakan tujuan atau alasan eksistensi
organisasi yang memuat apa yang disediakan oleh organisasi kepada masyarakat,
baik berupa produk ataupun jasa. Pernyataan misi merupakan sebuah kompas yang
membantu untuk menemukan arah dan menunjukkan jalan yang tepat dalam rimba
bisnis saat ini. Tujuan dari pernyataan misi adalah mengkomunikasikan kepada
semua orang di dalam maupun luar organisasi, tentang alasan pendirian organisasi
tersebut dan ke arah mana organisasi akan menuju. Oleh karena itu, rangkaian
kalimat dalam misi sebaiknya dinyatakan dalam satu bahasa dan komitmen yang

dapat dimengerti dan dirasakan relevansinya oleh semua pihak yang terkait.



BAB 1
METODE PENELITIAN

3.1. Rancangan Penelitian

Pengamatan penelitian ini dilakukan terhadap civitas akademika Program Studi
Teknik Sipil Fakultas Teknik Universitas Malikussaleh. Penelitian ini merupakan
penelitian deskriptif, yaitu penelitian yang berusaha menggambarkan dan
menginterpretasikan objek secara sistematis fakta dan karakteristik objek yang
diteliti secara tepat (J.W. Creswell, 2004 dalam Sengadji dan Sopiah, 2010).
Penelitian ini juga merupakan penelitian survei dimana menurut F,C Dane (2000)
dalam Sengadji dan Sopiah (2010) penelitian survei merupakan penelitian yang
dilakukan dengan mengumpulkan data pada saat tertentu.

3.2. Langkah-langkah Penelitian
3.2.1. Tahap Pra-pelaksanaan

Pada tahap ini peneliti mengadakan Kkegiatan-kegiatan yang
bertujuan untuk sosialisasi VMTS. Selama proses ini peneliti juga
Menyusun aspek-aspek yang menjadi tolak ukur pemahaman VMTS
Fakultas Teknik & Program Studi Teknik Sipil.

3.2.2. Tahap Pelaksanaan
Dalam tahap ini peneliti memasuki dan memahami setting penelitian
dalam rangka pengumpulan data. Langkah-langkahnya adalah sebagai
berikut:

- Mengumpulkan aspek-aspek tolak ukur pemahaman VMTS dan
membuat kuisioner berbentuk Google Formulir dengan aspek-aspek
tersebut

- Link Kuisioner diberikan kepada responden.

- Menyusun data lapangan sebagai bahan laporan.

- Menyusun Laporan Evaluasi



3.2.3. Tahap Analisis Data
Peneliti melakukan serangkaian proses analisa data kuantitatif
berupa spreadsheet sampai pada interpretasi data yang sudah diperoleh.
3.2.4. Tahap Evaluasi dan Pelaporan
Tahap ini merupakan tahap terakhir dan dilaksanakan setelah
penelitian diuji.
3.3. Populasi dan Sampel
3.3.1. Populasi Dan Sampel Pemahaman VMTS PS-MM FEB UNTAN
Populasi pemahaman visi misi FEB Untan adalah seluruh civitas
akademika PS-MM FEB UNTAN yang meliputi:
- Dosen Prodi Teknik Sipil UNIMAL
- Mahasiswa/Mahasiswi Program Studi Teknik Sipil UNIMAL
- Alumni Prodi Teknik Sipil UNIMAL
- TENDIK Prodi Teknik Sipil & Fakultas Teknik (Pegawai dan
Pejabat UNIMAL)
- Masyarakat Umum/Pengguna Lulusan
Teknik penarikan sampel yang digunakan dalam penelitian ini
adalah 15eknik non probability sampling berupa quota sampling. Jumlah
sampel sebanyak 415 responden dengan alokasi sampel adalah sebagai
berikut:
Tabel 3. 1 Alokasi Sampel Pemahaman Visi Misi

No. Civitas Akademika Jumlah
Sampel
1 Dosen Prodi Teknik Sipil UNIMAL 8
2 Mahasiswa Prodi Teknik Sipil UNIMAL 371
3 Alumni Prodi Teknik Sipil UNIMAL 15
4 TENDIK Prodi Teknik Sipil & Fakultas Teknik 10
5 Masyarakat Umum/Pengguna Lulusan 13
Jumlah 415




3.4. Sumber Data

Data utama yang akan dianalisis dengan alat statistik dalam penelitian ini
bersumber dari data yang dikumpulkan secara langsung dari responden pada waktu
penelitian. Dimana responden diminta mengisi kuesioner tersebut yang hasilnya
adalah skor atas setiap jawaban responden terhadap masing-masing item
pertanyaan.

3.5. Teknik Pengumpulan Data

Pengumpulan data dalam penelitian ini dilakukan dengan cara penyebaran link
kuesioner. Kuesioner, yaitu suatu cara pengumpulan data dengan menyebarkan
daftar pertanyaan yang berhubungan dengan masalah yang diteliti kepada
responden. Kuesioner disampaikan kepada responden secara online dengan link:
https://bit.ly/PemahamanVMTSProdiTS

3.6. Analisa Data

Teknik analisis data yang diperlukan dalam penelitian ini adalah sebagai
berikut:
3.6.1. Reduksi data (Data Reduction)

Proses ini dilaksanakan dengan memilah data dari kuesioner yang
telah disebar, untuk selanjutnya data kuesioner tersebut direkapitulasi.

3.6.2. Penyajian data (Display Data)

Data yang telah direduksi dan direkapitulasi selanjutnya disajikan
dalam laporan sistematis, mudah dibaca dan difahami, baik secara
keseluruhan maupun per bagian.

3.6.3. Pengambilan Kesimpulan (Verification)

Data yang telah diproses kemudian ditarik kesimpulan dengan
menggunakan metode induktif, yaitu proses penyimpulan dari hal-hal yang
sifatnya khusus ke hal-hal yang sifatnya umum agar diperoleh kesimpulan

yang obyektif.



BAB IV
HASIL DAN PEMBAHASAN

4.1. Profil Responden

4.1.1. Status Responden Kuisioner Pemahaman Visi Misi
Tabel 4. 1 Status Responden PS-MM FEB UNTAN

Status Frekuensi | Persen
Dosen Prodi Teknik Sipil UNIMAL 8 1,9%
Mahasiswa Prodi Teknik Sipil UNIMAL 372 89,2%
Alumni Prodi Teknik Sipil UNIMAL 14 34
TENDIK Prodi Teknik Sipil & Fakultas Teknik 10 2,4
Masyarakat Umum/Pengguna Lulusan 13 3,1%

Total 415 100.00%

Sumber: Data primer diolah (SpreadSheet Responden)

Status Ibu/Bpk/Sdr/i saat ini (pilih salah satu)

Industri/Pengguna
1

Pegawai dan Peja...
Alumni =

Dosen Prodi Siste... ~

Mahasiswa/Maha

Gambar 4. 1 Pie Grafik Status Responden
Berdasarkan informasi Tabel 4.1 dan Gambar 4.1 diketahui bahwa
status reponden Prodi Teknik Sipil Fakultas Teknik UNIMAL yang mengisi
kuisioner terdiri dari Dosen, Tenaga Kependidikan, Pengguna lulusan,

Mahasiswa dan Alumni sebanyak 415 responden.



4.1.2. Profil Responden Tendik dan Dosen Prodi Teknik Sipil Fakultas Teknik
UNIMAL
Tabel 4. 2 Lamanya Bergabung Fakultas Teknik UNIMAL

Lamanya Bergabung Frekuensi Persen
<1 Tahun 2 11,1%
>1 Tahun 1 5,6%
1-5 Tahun 10 55,6%
>5 Tahun 5 27,8%
Total 18 100%

Sumber: Data primer diolah (SpreadSheet Responden)

Berapa lama |bu/Bpk/Sdr/i sudah bergabung atau mengenal
Program Studi Sistem Informasi FT UNIMAL

< 1 Tahun

> 1 Tahun

1-5 Tahun

> 5 Tahun

Gambar 4. 2 Pie Grafik Lamanya Tendik & Dosen Bergabung

Berdasarkan informasi Tabel 4.2 diketahui bahwa umumnya

responden Tendik FT dan dosen Program Studi Sistem Infomasi sudah
bergabung di FT UNIMAL selama lebih dari 1 tahun. Hal ini menunjukkan

bahwa secara umum responden sudah sangat mengenal dan memiliki

pengalaman keterlibatan dalam kegiatan-kegiatan di FT UNIMAL.
4.1.3. Profil Responden Alumni & Industri/Pengguna Lulusan FT UNIMAL
Prodi Teknik Sipil
Tabel 4. 3 Lamanya Bergabung Di FT UNIMAL

Lamanya Bergabung Frekuensi Persen
<1 Tahun 2 7,4%

>1 Tahun 2 7,4%

1-5 Tahun 20 74,1%

>5 Tahun 3 11,1%

Total 372 100%

Sumber: Data primer diolah (SpreadSheet Responden)



Berapa lama |bu/Bpk/Sdr/i sudah bergabung atau mengenal
Program Studi Sistem Informasi FT UNIMAL

> 1 Tahun

> 5 Tahun
1.1%

< 1 Tahun

1-5 Tahun
74.1%

Gambar 4. 3 Pie Grafik Lamanya Alumni & Industri/Pengguna Lulusan FT

4.1.4.

UNIMAL Prodi Teknik Sipil

Berdasarkan informasi Tabel 4.3 diketahui bahwa sebagian besar
responden Alumni pengguna lulusan sudah cukup lama mengenal di FT
UNIMAL sudah 1-5 tahun. Hal ini menunjukkan bahwa secara umum
responden pejabat structural sudah memiliki pengalaman bekerja yang
cukup lama dan sudah mengenal serta banyak terlibat dalam kegiatan-
kegiatan di FT UNIMAL.
Profil Responden Mahasiswa Prodi Teknik Sipil Fakultas Teknik
UNIMAL

Tabel 4. 4 Lamanya Bergabung Fakultas Teknik UNIMAL

Lamanya Bergabung | Frekuensi | Persen
<1 Tahun 71 19%

>1 Tahun 159 42,8%
1-5 Tahun 134 36%

>5 Tahun 8 2,2%

Total 372 100%

Sumber: Data primer diolah (SpreadSheet Responden)
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Gambar 4. 4 Pie Grafik Lamanya Mahasiswa FT UNIMAL Prodi Teknik Sipil

Berdasarkan informasi Tabel 4.4 diketahui bahwa sebagian besar
mahasiswa sudah cukup lama bergabung di FT UNIMAL Prodi Teknik Sipil
yakni 1-5 tahun. Hal ini menunjukkan bahwa secara umum responden
pejabat struktural sudah memiliki pengalaman bekerja yang cukup lama dan
sudah mengenal serta banyak terlibat dalam kegiatan- kegiatan di FT
UNIMAL.

4.2. Sumber Informasi Visi, Misi, Tujuan FT UNIMAL & Prodi Teknik Sipil
Untuk mengetahui sumber informasi yang di dapat oleh responden dalam
pemahaman Visi Misi dan Tujuan FT UNIMAL & Prodi Teknik Sipil.

Tabel 4. 5 Sumber Informasi Visi, Misi, Tujuan, Dan Strategi FT UNIMAL &
Prodi Teknik Sipil

No Sumber Informasi Tanggapan Responden
Dos | TENDIK | Pengguna | Mahasiswa | Alumni
en Lulusan
1 | Situs 5 5 11 266 9
https://sipil.unimal.ac.id
2 | Buku Kurikulum dan| 2 0 6 92 5
Panduan Akademik FT
UNIMAL
3 | Pemberitahuan atau | 2 3 5 140 8
Penjelasan Pimpinan
4 | Pemberitahuan atau | 2 2 4 129 6
Penjelasan dari Dosen
Pengajar




Papan Informasi di Prodi | 4 2 4 224 9
Teknik Sipil

Laman Media Sosial 3 2 5 149 73
Mailing List Group 0 0 2 36 2
Lainnya 0 0 0 0 0
Jumlah Tanggapan 27 24 37 1036 112

Sumber: Data primer diolah (SpreadSheet Responden)

Berdasarkan informasi yang ditunjukkan dala Tabel 4.5 diketahui
bahwa umumnya responden memperoleh informasi tentang visi, misi dan
tujuan  FT UNIMAL & Prodi Teknik Sipil dari Situs
https://sipil.unimal.ac.id/, laman media sosial papan informasi di sistem
infomasi, pemberitahuan atau penjelasan pimpinan dan pemberitahuan atau

penjelasan dari dosen pengajar.

4.3. Skala Likert

Tanggapan responden atas setiap item pertanyaan diukur menggunakan skala

Likert, dengan Kriteria sebagai berikut:

Tabel 4. 6 Skala Likert

Tanggapan Predikat
Sangat 5
Memahami
Memahami
Tidak Memahami
Kurang Baik
Tidak Tahu

RINW &~

Data yang diperoleh akan ditabulasi sesuai dengan pilihan jawaban

responden dan dilanjutkan dengan perhitungan indeks pemahaman Visi Misi dan
Tujuan FT UNIMAL & Prodi Teknik Sipil (IPVMTS) melalui perhitungan rata-

rata skor jawaban responden sesuai dengan item pertanyaan, dengan rumus:

Y * Si
N

IPVMTS =

Dimana Si = Skor item pertanyaan masing-masing aspek, n = Predikat item; dan N

= Jumlah responden



Tabel 4. 7 Rentang Skor

Rentang Skor Nilai Rata-Rata | Kategori Nilai Rata-Rata
4,20 -5,00 Sangat Memahami
3,40 -4,19 Memahami
2,60 — 3,39 Tidak Memahami
1,80 - 2,59 Kurang Baik
1,0-1,79 Tidak Tahu

4.4, Tanggapan & Pemahaman Responden Terhadap Visi MISI FT
UNIMAL & Prodi Teknik Sipil
Tabel 4. 8 Pemahaman Terhadap Visi FT UNIMAL & Prodi Teknik Sipil

No Kelompok Jumlah Tanggapan Nilai Rata-Rata
Responden Responden Responden Tanggapan
Range | Min | Max | Mean | Kategori
1 | Dosen 8 1 4 5 4,82 Sangat
Memahami
2 | Mahasiswa 372 3 2 5 4,51 Sangat
Memahami
3 | Alumni Prodi 14 2 3 5 4,34 Sangat
Memahami
4 | TENDIK 10 1 4 5 4,78 Sangat
Memahami
5 | Masyarakat 13 1 4 5 4,79 Sangat
Umum/Penggun Memahami
a Lulusan
Pemahaman Visi Misi
FT UNIMAL & Prodi 415 18 [ 32| 5 4,64 Sangat
Sistem Infomasi Memahami
(Mean Total)

Sumber: Data primer diolah (SpreadSheet Responden)

Berdasarkan informasi yang ditunjukkan pada Tabel 4.8 diketahui bahwa
rata-rata tanggapan responden terhadap visi misi FT UNIMAL & Prodi Teknik Sipil
berada pada kategori sangat memehami. Pemahaman visi misi tertinggi pada
kelompok responden dosen Prodi Teknik Sipil kemudian kelompok responden
masyarakat umum, Tendik, mahasiswa, dan alumni

Secara keseluruhan, rata-rata tanggapan responden menyatakan bahwa

pemahaman terhadap visi misi FT UNIMAL Prodi Teknik Sipil sangat memahami.



Hal ini ditunjukkan oleh nilai rata-rata tanggapan sebesar 4,64 yang berada dalam

kategori sangat memahami

4.5. Tanggapan Responden Tentang Cerminan Implementasi Visi, Misi FT
UNIMAL Prodi Teknik Sipil
Tabel 4. 9 Tanggapan Responden Tentang Cerminan Implementasi Visi, Misi FT
UNIMAL Prodi Teknik Sipil

No. Cerminan Tanggapan Responden
Implementasi | Dosen | Tendik | Alumni | Mahasiswa | Pengguna
VMTS Lulusan

1 | Kurikulum 5 5 12 226 8

2 | Proses 7 6 12 314 10
Pembelajaran

3 | Penelitian Dosen 6 2 7 134 7

4 | Penelitian 3 3 9 157 7
Mahasiswa

5 | Kompetensi 3 4 10 158 5
Dosen

6 | Kompetensi 3 5 12 154 8
Lulusan

7 | Lainnya 0 0 1 0 0

8 | Jumlah 27 45 63 1143 45

Sumber: Data primer diolah (SpreadSheet Responden)

Berdasarkan informasi yang ditunjukkan dala Tabel 4.9 diketahui bahwa umumnya
semua kelompok responden menyatakan bahwa implementasi visi, misi dan tujuan
FT UNIMAL Prodi Teknik Sipil telah tercermin pada proses pembelajaran dan
kurikulum. Kelompok responden dosen, tendik dan pengguna lulusan juga banyak
yang menyatakan cerminan impementasi VMTS tampak pada penelitian dosen,
sedangkan kelompok responden mahasiswa dan alumni banyak juga yang
menyatakan bahwa cerminan impementasi VMTS tampak pada kompetensi dosen

dan kompetensi lulusan.



BAB V
PENUTUP

5.1. Kesimpulan
Berdasarkan uraian hasil dan pembahasan terkait pemahaman visi misi FT
UNIMAL Prodi Teknik Sipil oleh responden dosen, tendik, pengguna lulusan,
mahasiswa dan alumni yang telah dikemukan dapat disampaikan beberapa
kesimpulan sebagai berikut:
- Umumnya responden memperoleh informasi tentang visi, misi dan tujuan
Visi  Misi  FT  UNIMAL Prodi Teknik Sipil dari Situs

https://sipil.unimal.ac.id/, laman media sosial, papan informasi di sistem

infomasi, pemberitahuan atau penjelasan pimpinan dan pemberitahuan atau
penjelasan dari dosen pengajar.

- Rata-rata tanggapan responden menyatakan bahwa civitas akademika Prodi
Teknik Sipil sangat memahami informasi dan penjelasan tentang VMTS.

- Umumnya semua kelompok responden menyatakan bahwa implementasi
VMTS FT UNIMAL Prodi Teknik Sipil telah tercermin pada proses

pembelajaran & kurikulum.

5.2. Saran

Berdasarkan temuan kegiatan survey pemahaman VMTS FT UNIMAL Prodi
Teknik Sipil sebagaimana yang dikemukakan pada bagian hasil dan pembahasan,
dapat dikemukakan beberapa saran kepada pihak FT UNIMAL Prodi Teknik Sipil
beberapa hal sebagai berikut:

- Penyusunan visi, misi dan tujuan FT UNIMAL Prodi Teknik Sipil harus
dilakukan dengan berdasarkan pada analisis terhadap fenomena lingungan
yang dihadapi umumnya, dan pada kebutuhan civitas akademika,
masyarakat khususnya, dan kondisi sumber daya lokal, dengan tetap
merujuk pada Visi dan misi FT dan visi dan misi UNIMAL.

- Mengingat masih terbatasnya sumber informasi responden tentang VMTS
FT UNIMAL Prodi Teknik Sipil, maka disarankan untuk lebih


https://sipil.unimal.ac.id/

meningkatkan intensitas sosialisasi di berbagai sumber, bukan hanya
mengandalkan yang sudah ada saja, namun juga melalui sumber lain yang
membuat VMTS ini menjadi lebih terimplementasikan terhadap civitas
akademika Prodi Teknik Sipil FT UNIMAL



LAMPIRAN
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